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Koersdocument van de 
Doopsgezinde Gemeente Dordrecht 
e.o. 
Inleiding 
Sinds 2008 beschikt onze gemeente over een beleidsplan met de titel “Woord en daad”. In 2016 

is dit plan geconcretiseerd aan de hand van drie thema’s en voor een periode van vijf jaar 

vastgesteld. Jaarlijks werd het plan geëvalueerd en bijgesteld, maar de laatste jaren is gebleken 

dat het instrument zijn waarde voor onze gemeente heeft verloren. Met het verstrijken van de 

tijd en het afnemen van het ledenaantal, voelt het als een te omvangrijk en zwaar instrument. 

Tijdens de schriftelijke ledenvergadering in coronajaar 2020 gaven leden aan dat het 

beleidsplan “heel veel” was en dat het goed zou zijn te streven naar beperktere ambities en 

beknoptere teksten. 

In 2025 is samen met de Vrije Evangelische Gemeente (VEG) een predikant in deeltijd (60%) 

voor de komende vijf jaar aangesteld. Dit moment grijpen we aan om, in lijn met de wens uit 

2020, schriftelijk vast te leggen waar we op dit moment staan, wat voor ons als 

geloofsgemeenschap belangrijk is, hoe we daar uiting aan geven en waar we naar streven. 

Religieuze uitgangspunten en kernfuncties 
Wij streven navolging van het leven zoals Christus dat leidde na: “Ik ben de Weg”. Ieder lid 

verwoordt zijn of haar religieuze overtuiging persoonlijk, kiest bewust voor de doop en het 

lidmaatschap van de gemeente (geen kinderdoop) en schrijft een eigen belijdenis. Daden gaan 

bij ons boven woorden. 

Als vredesgemeente willen wij bijdragen aan vrede, zowel wereldwijd als binnen onze eigen 

kring. We zijn ons ervan bewust dat dit in de praktijk niet altijd eenvoudig is, zeker bij 

conflicten of oorlog. Samen bestuderen we de Bijbel en vertalen de boodschap naar ons eigen 

leven en handelen. We zijn open naar elkaar en de wereld, accepteren en ondersteunen elkaar. 

Daarnaast dragen we het verhaal van Jezus Christus uit, zetten we ieders talenten in, tonen 

maatschappelijke betrokkenheid, vieren samen de goede boodschap, bidden voor anderen en 

bieden een gastvrij huis voor jong en oud. We gaan zorgvuldig om met de bronnen van de 

aarde: geen uitbuiting, geen verspilling, sober leven staat centraal. 

Organisatie en bestuursvorm 

Bestuursstructuur 
In 2023 is in de algemene ledenvergadering besloten te werken met een klein en een groot 

beraad. Het klein beraad bestaat uit het dagelijks bestuur: voorzitter, secretaris en 

penningmeester. Het groot beraad omvat, naast het dagelijks bestuur, alle leden die activiteiten 

organiseren en zij die zich hierbij betrokken voelen. Deze structuur is gekozen om gezamenlijk 

meer te bedenken en te bespreken hoe we binnen de gemeente bezig zijn en waar nodig bij te 

sturen. Zo ontstaat meer gezamenlijke betrokkenheid en verantwoordelijkheid. 

Het klein beraad vergadert indien mogelijk maandelijks en organiseert jaarlijks ten minste één 

algemene ledenvergadering om aan de gemeente verantwoording af te leggen over het 
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gevoerde beleid. Naast de ALV in maart komt het groot beraad bijeen in juni, september en 

november, voorafgegaan door een gezamenlijke Mennomaaltijd. 

Uitvoering en samenwerking 
Sinds 2019 werken we nauw samen met de Vrije Evangelische Gemeente Dordrecht. Tweemaal 

per maand houden we een eigen Doopsgezinde kerkdienst op zondagmorgen; op de andere 

zondagen worden de diensten verzorgd door de VEG. Gemeenteleden bezoeken elkaars 

diensten. De in de inleiding genoemde predikant, ds. Linda van der Plaat, is per 1 september 

2025 aangesteld en werkt voor beide gemeenten. Naast de eigen predikant worden diensten 

regelmatig geleid door gastpredikanten en door eigen leden. 

Activiteiten binnen de gemeente 
Een maandelijkse activiteit is de zusterkring. 

Er wordt naar gestreefd om de weggevallen Geloofsgespreksgroep, Bijbelkring en 

Boekbespreking al dan niet in samenwerking te hervatten of naar mogelijke 

alternatieven te kijken. 

Samen met de VEG kent de gemeente nog een aantal vaste activiteiten: 

 Liturgiegroep: bespreekt en bereidt bijzondere diensten voor. 

 Cantorij: repeteert tweewekelijks en treedt geregeld op tijdens diensten. 

 Kook- en cultuuravond: tweemaal per jaar gezamenlijk eten en voordrachten 

van deelnemers. 

 

Daarnaast kiezen we, samen met de VEG, jaarlijks een diaconaal project waarvoor een 

commissie gedurende het jaar acties organiseert om betrokkenheid te creëren en geld in te 

zamelen. Ook ondersteunen we structureel een adoptiekind via Doopsgezind Wereldwerk. 

Activiteiten buiten de gemeente 
Naast de samenwerking met de VEG werken we samen met de Remonstrantse gemeente in 

Dordrecht. In juli en augustus zijn er gezamenlijke zomerdiensten en sinds 2024 vieren we 

samen de Werelddiaconaatdag op de eerste zondag van februari. 

In 2025 is de Ambassade van Vrede Dordrecht opgericht, die werkt volgens de visie en missie 

van PAX. Zij organiseren onder andere de vredesweek in september, waarbij onze gemeente 

actief betrokken is. We zijn lid van het Platform Dordtse kerken. Een samenwerkingsverband 

van kerk- en geloofsgemeenschappen in Dordrecht en heeft in die hoedanigheid ook een band 

met Ambassade van Vrede.   

Op regionaal niveau zijn we aangesloten bij Ring Zuid West Nederland (RZWN), waarvan we 

jaarlijks de Ringdag en jaarvergadering bijwonen. Met de Doopsgezinde gemeenten uit 

Rotterdam en Den Haag organiseren we in september/oktober een gezamenlijk 

gemeenteweekend, meestal in Buitengoed Fredeshiem. 

Landelijk nemen we waar mogelijk deel aan activiteiten van de Algemene Doopsgezinde 

Sociëteit (ADS), zoals “Mondig op zondag” en de Doperse studiedagen. 

Huisvesting 
De vermaning aan de S.M. Hugo van Gijnweg voldoet momenteel aan de eisen, mede dankzij 

verhuurinkomsten en samenwerking met de VEG. De noodzakelijke onderhoudskosten kunnen 

de komende vijf jaar nog worden gedragen. Met het krimpende ledenbestand is het echter 

mogelijk dat in de toekomst pijnlijke keuzes noodzakelijk zijn. 
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Ons streven 
Onze gemeente telt momenteel 30 leden en 7 vrienden, waarvan ongeveer de helft 

tussen 70 en 79 jaar oud is.  

Gezien de gemiddelde leeftijd en de te verwachten verdere vergrijzing, is met name het 

ouderenpastoraat een belangrijk aandachtspunt. Voortdurend zal getoetst moeten 

worden hoe hier met de beschikbare middelen invulling aan gegeven kan worden. De 

zorg voor elkaar is hier van groot belang. 

De door omstandigheden weggevallen activiteiten zullen al dan niet in samenwerking 

met anderen hervat worden of naar alternatieven worden gezocht. 

De verwachting is dat het ledenaantal de komende jaren verder zal afnemen. Daarom is 

het van groot belang bestaande netwerken te behouden en, waar mogelijk, te 

intensiveren – zowel regionaal en landelijk als binnen Dordrecht zelf. Door alert te zijn 

op ontwikkelingen binnen deze netwerken en zo nodig actief betrokken te blijven, 

kunnen we ons als Doopsgezinde Gemeente staande houden en onze religieuze 

uitgangspunten verwezenlijken. 

Samenvatting 
De Doopsgezinde Gemeente in Dordrecht bestaat momenteel uit een relatief kleine en 

vergrijzende groep leden en vrienden. Om het voortbestaan te waarborgen, is het essentieel de 

bestaande netwerken te onderhouden en te versterken, binnen de stad en op regionaal en 

landelijk niveau. De kernwaarden van openheid, acceptatie, zorg voor elkaar en 

maatschappelijke betrokkenheid blijven centraal staan. Ontmoeting en inspiratie via diensten en 

activiteiten zijn van groot belang. Het huidige kerkgebouw voldoet nog aan de behoeften 

dankzij verhuurinkomsten en samenwerking, maar bij het verder dalen van het ledenaantal 

kunnen in de toekomst lastige keuzes noodzakelijk zijn. 

 

Dordrecht, 25 oktober 2025 
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